
 
ประกาศคณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

เรื่อง รับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกให้ดำรงตำแหน่งหัวหน้างานบริหารทั่วไป 
สังกัดสำนักงานคณะเภสัชศาสตร์ 

--------------------------------------------------------------------------- 
ตามประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ เรื่อง คุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการคัดเลือกเพื่อแต่งตั้งให้

ดำรงตำแหน่งหัวหน้าหน่วยงาน สังกัดมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ลงวันที่ 20 พฤศจิกายน 2552 ได้กำหนดให้ดำเนินการ
โดยวิธีคัดเลือก และมหาวิทยาลัยได้มีคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการคัดเลือกบุคคล เพ่ือแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง
หัวหน้างาน สังกัดคณะเภสัชศาสตร์ นั้น 
  บัดนี้ คณะเภสัชศาสตร์ มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกให้ดำรงตำแหน่งหัวหน้างาน
บริหารทั่วไป สังกัดสำนักงานคณะเภสัชศาสตร์ โดยมีรายละเอียดการรับสมัคร ดังนี้ 
  ก.  คุณสมบัติของผู้สมัคร 
       1. ต้องมีคุณวุฒิการศึกษาไม่ต่ำกว่าปริญญาตรี 

2. ต้องปฏิบัติหน้าที่ที่เก่ียวข้องกับงานบริหารทั่วไป มาแล้วไม่น้อยกว่า 4 ปี 
       3. เป็นข้าราชการ หรือพนักงานมหาวิทยาลัย สังกัดมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
       4. ไม่เป็นผู้ที่อยู่ระหว่างถูกสอบสวนในกรณีถูกกล่าวหาว่ากระทำผิดวินัย หรือจริยธรรม 
    อย่างร้ายแรง หรือเคยถูกลงโทษทางวินัยหรือจริยธรรม 
       5. ไม่เป็นผู้ที่มีประวัติด่างพร้อย หรือมีมลทินมัวหมอง 
 
  ข.  วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 
       ผู ้ประสงค์จะสมัครเข้ารับการคัดเลือกในตำแหน่งดังกล่าว สามารถยื ่นใบสมัครได้ที่ หน่วย
บริหารงานบุคคล งานบริหารทั ่วไป คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ได้ตั ้งแต่บัดนี้จนถึงวันที่ 10 
พฤศจิกายน 2568 
 
  ค.  เอกสารและหลักฐานในการสมัคร 
       ผู้สมคัรจะต้องนำเอกสารหลักฐานไปแสดงพร้อมใบสมัคร ดังนี้ 

1. สำเนาหนังสือรับรองคุณวุฒิและ Transcript   จำนวน 1 ชุด 
2. สำเนาบัตรข้าราชการ หรือสำเนาบัตรพนักงานมหาวิทยาลัย  จำนวน 1 ชุด 
3. สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน     จำนวน 1 ชุด 
4. สำเนาทะเบียนบ้าน      จำนวน 1 ชุด 
5. ใบรับรองแพทย์ซึ่งออกให้ไม่เกิน 1 เดือน     จำนวน 1 ชุด 
6. รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวกและแว่นตา ขนาด 3 x 4 ซ.ม.  จำนวน 1 รปู 
7. เอกสารการนำเสนอแผนงาน แสดงถึงวิสัยทัศน์ ยุทธศาสตร์ พันธกิจ จำนวน 1 ชุด 

แผนการดำเนินงานและเป้าหมายที่สอดคล้องกับของคณะเภสัชศาสตร์ 
แนวทางนโยบายในการบริหารในหน่วยงาน 

8. ใบยินยอมให้โอนย้ายกรณีท่ีเป็นข้าราชการ/พนักงานมหาวิทยาลัย จำนวน 1 ชุด 
ที่สังกัดหน่วยงานอ่ืน 
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เอกสารฉบับน้ีใช้ลายมือช่ืออิเล็กทรอนิกส์ ตามพระราชบัญญตัิ ว่าดว้ยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ.2544 
และข้อบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ว่าด้วยการใช้ลายมือช่ืออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ.2564 ในระบบ CMU e-Document 

  ง.  ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก 
    คณะเภสัชศาสตร์ จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือกฯ ในวันที่ 11 พฤศจิกายน 
2568 ทางเว็บไซตค์ณะเภสัชศาสตร์ 
 
  จ.  การคัดเลือก 
      กำหนดให้ดำเนินการโดยวิธีการคัดเลือก โดยแบ่งการคัดเลือกเป็น 2 ส่วน ดังนี้ 
      ส่วนที่ 1 การนำเสนอแผนงาน (50  คะแนน) 
      ให้ผู ้สมัครเข้ารับการคัดเลือกนำเสนอแผนงานในการพัฒนางานในความรับผิดชอบของงาน 
เพื่อให้คณะกรรมการดำเนินการคัดเลือกได้ทราบแนวทางในการพัฒนางาน ในฐานะที่จะมาดำรงตำแหน่งหัวหน้างาน
บริหารทั ่วไป โดยพิจารณาจากความครอบคลุมของภารกิจของงาน  สอดคล้องกับวิสัยทัศน์และพันธกิจของ 
คณะเภสัชศาสตร์ ความชัดเจนของแผนงานในการพัฒนางาน ความเป็นไปได้ของแผนงานการปฏิบัติ หรือวิธีการ
ดำเนินงาน และการมีตัวชี้วัดในการดำเนินงานที่สามารถวัดผลสัมฤทธิ์ของงานอย่างเป็นรูปธรรม 
      ส่วนที่ 2 สอบสัมภาษณ์ (50 คะแนน) 
      สอบสัมภาษณ์ และประเมินจากประวัติส่วนตัว ประวัติการทำงาน และประสบการณ์การทำงาน   
โดยพิจารณาจากคุณวุฒิ ความรู้ ความสามารถ ความชำนาญ ประสบการณ์ ภาวะผู้นำ พฤติกรรมการปฏิบัติงาน  
การปรับตัวและมนุษยสัมพันธ์ วุฒิภาวะทางอารมณ์ ทักษะการสื่อสาร ทักษะทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ความคิด
ริเริ่มสร้างสรรค์ และจริยธรรมคุณธรรม 
 
  ฉ. เกณฑ์การตัดสิน 
     ผู้ที่ผ่านเกณฑ์การคัดเลือก จะต้องผ่านเกณฑ์ในแต่ละส่วน ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 70 ของคะแนนเต็ม 
และจะต้องได้รับคะแนนรวมทั้งหมดของคะแนนเต็มทั้งสองส่วนแล้ว ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 80 สำหรับผู้ที่ผ่านเกณฑ์ 
ตามที ่กำหนด และได้ร ับคะแนนสูงสุดจะเป็นผู ้ที ่ได้ร ับการเสนอชื ่อเพื ่อแต่งตั ้งให้ดำรงตำแหน่งหัวหน้างาน  
บริหารทั่วไป สังกัดสำนักงานคณะเภสัชศาสตร์ หากบุคคลดังกล่าวสละสิทธิ์ ให้พิจารณาจากผู้ที่ได้ผ่านเกณฑ์ในลำดับ
ถัดมา 
     ในกรณีที ่ผู ้สมัครเป็นข้าราชการ หรือพนักงานมหาวิทยาลัย ที ่ไม่ได้สังกัดคณะเภสัชศาสตร์  
จะต้องได้รับความเห็นชอบจากหัวหน้าส่วนงานที่ต้นสังกัด (คณะ/สถาบัน/สำนัก) พร้อมทั้งยินดีที่จะให้ตัดโอนอัตรา  
มาสังกัดคณะเภสัชศาสตร์ ในกรณีที่บุคคลดังกล่าวได้รับการคัดเลือก 
 
  ช. วัน เวลาและสถานที่คัดเลือก 
     นำเสนอแผนงานและสอบสัมภาษณ์ ในวันที่  20 พฤศจิกายน 2568 เวลา 09.00 น.  
ณ ห้องประชุม 2 อาคารเฉลิมพระเกียรติฯ 
 
  ซ. ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือก 
     คณะเภสัชศาสตร์ จะประกาศรายชื ่อผู ้ผ่านการคัดเลือกฯ ในวันที่ 21 พฤศจิกายน 2568 
ทางเว็บไซตค์ณะเภสัชศาสตร์ 



3 
 

เอกสารฉบับน้ีใช้ลายมือช่ืออิเล็กทรอนิกส์ ตามพระราชบัญญตัิ ว่าดว้ยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ.2544 
และข้อบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ว่าด้วยการใช้ลายมือช่ืออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ.2564 ในระบบ CMU e-Document 

     จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน 
 
    ประกาศ  ณ  วันที่   22   ตลุาคม  พ.ศ. 2568 

 
(ศาสตราจารย์ปฏิบัติ ดร.ภก.สุพัฒน์  จิรานุสรณ์กุล) 

คณบดีคณะเภสัชศาสตร์ 


